Klauzula Informacyjna

360softhr.pl

Zgodnie z wymogami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) - dalej
zwanym RODO - ponizej dowie sie Pan/Pani jak 360softhr.pl przetwarza dotyczace
Pana/Pani dane osobowe.

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest IT Consulting Filip Wosko,
ul. Jagiellonéw 15, 59-700 Bolestawiec, NIP: 612-154-24-41, REGON: 020614270.
Adres kontaktowy poczty elektronicznej: kontakt@360softhr.pl. Numer kontaktowy: +48 785
913 075.

W razie jakichkolwiek pytan zwigzanych z przetwarzaniem danych, zachecamy do kontaktu
z Administratorem pod adres jego siedziby albo przez email: daneosobowe@360softhr.pl.

1. Celeipodstawa prawna przetwarzania danych

Pana/Pani dane osobowe s3 zbierane i bedg przetwarzane:

e w celu rejestracji i posiadania konta 360softhr.pl;

e otrzymywania zaproszen do udziatu w badaniach ankietowych;

e udziatu w badaniach ankietowych;

e w celach zwigzanych z uczestnictwem w 360softhr.pl na zasadach okreslonych
w Regulaminie 360softhr.pl po uprzedniej jego akceptacji (art. 6 ust. 1 lit. a RODO);

e w celu wypetniania przez Administratora obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa
— w tym skonkretyzowanych w ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci
(art. 6 ust. 1 lit. c RODO).

2. Jakie dane przetwarzamy

e w celu rejestracji Twojego konta w Serwisie: adres email;

e w celu korzystania i zarzgdzania przez Ciebie kontem w Serwisie: adres email, imie,
nazwisko, pte¢, numer telefonu;

e w celu otrzymywania informacji (Newsletter) o dziataniach promocyjnych, ofertach
specjalnych, rabatach: adres, imie, nazwisko, numer telefonu, adres email;

e w celu realizacji zawartych przez Ciebie uméw sprzedazy zarejestrowanych w Serwisie:
imie, nazwisko, adres email, numer telefonu, dane adresowe (ulica, numer budynku,
numer lokalu, kod pocztowy, miejscowos¢, kraj), NIP lub PESEL (w przypadku wystawienia
faktury), dane dotyczace zakupdéw w Serwisie;
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e w celu powiadomienia o dostepnosci wskazanych przez Ciebie ustug: adres, imie,
nazwisko, adres email;

e w celu umozliwienia dokonania rozliczenia Twoich srodkéw pienieznych za zwrdcony
towar: numer rachunku bankowego;

e w celu umozliwienia kontaktu z nami: imie, nazwisko, dane transakcyjne (adres dostawy,
sktad zamdéwienia) dane kontaktowe (adres korespondencyjny w tym ulica, numer
budynku, numer lokalu, kod pocztowy, miejscowosé, kraj, adres email, numer telefonu),
gtos — w celu podniesienia jako$ci obstugi mozemy nagrywac¢ prowadzone rozmowy,
o czym rozmédweca jest informowany na wstepie rozmowy.

3. Badania rynkowe, analiza danych

W ramach analiz danych, w tym badan rynkowych wykorzystujemy Twoje dane na wtasne

potrzeby w celu:

e tworzenia grup docelowych uzytkownikbw o podobnych zainteresowaniach
i oczekiwaniach, podobnym sposobie korzystania z Serwisu czy dokonywania zakupow
(segmentacja rynku);

e zbierania i przetwarzania informacji dotyczgcych danych demograficznych, upodoban,
zwyczajow w zakresie zakupow i korzystania z Serwisu oraz wykorzystania tych informacji
w celu przeprowadzania dziatarh promujgcych wtasne ustugi;

e rozpoznawania i przewidywania trendoéw w zakresie przeprowadzania badan ocen
pracowniczych;

e budowania prognoz w zakresie zakupdow on-line;

e promowania wiasnych ustug;

e planowania i analizy skutecznos$ci dziatarh promocyjnych w ramach grup docelowych;

e poprawy i dostosowywania dziatan promocyjnych wtasnych ustug.

Dzieki temu, mozemy prezentowac Pani/Panu interesujace tresci w serwisie 360softhr.pl
zgodnie z upodobaniami przy wykorzystaniu danych statystycznych, zagregowanych
i zanonimizowanych.

Podstawa prawna przetwarzania danych wynika z uzasadnionego interesu softhr360.pl,
ktorym jest marketing bezposredni (art. 6, ust. 1 lit. f RODO).

4. Przekazywanie danych poza EOG

W ramach korzystania przez Administratora z narzedzi wspierajgcych biezgcy dziatalnosé
udostepnianych np. przez firme Google, Twoje dane osobowe mogg byé przekazywane
do panstwa spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG), w szczegdlnosci do Standéw
Zjednoczonych Ameryki (USA) lub innego panstwa, w ktérym podmiot z nig wspdtpracujgcy
utrzymuje narzedzia stuzgce do przetwarzania Danych Osobowych przy wspdtpracy
z Administratorem. Odpowiednie zabezpieczenie przetwarzania Danych Osobowych poza
EOG gwarantuje stosowanie zewnetrznych umow dotyczacych przetwarzania danych
w oparciu o standardowe klauzule umowne spetniajgce wymogi RODO.
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5. Informacje handlowe - Newsletter

Masz mozliwos¢ subskrybowania Newslettera, podajac adres email lub numer telefonu.
Podajgc te dane wyrazasz zgode na otrzymywanie informacji handlowych pochodzgcych
wyfacznie od 360softhr.pl (email lub SMS). Za posrednictwem s$rodkéw komunikacji
elektronicznej, informujemy Cie o ofertach, trendach, promocjach, rabatach
oraz niedokonczonych zakupach w sklepie internetowym. Mozesz réwniez zostac
poproszony

0 wyrazenie opinii za pomocg ankiet.

W dowolnym momencie mozesz zrezygnowac z subskrypcji, klikajgc w link zawarty
w kazdej wiadomosci otrzymanej w ramach Newslettera lub wysytajgc wiadomosé email
na adres: kontakt@360softhr.pl .

6. OKkres przechowywania danych

Pana/Pani dane osobowe bedg przechowywane przez okres posiadania aktywnego konta
na portalu 360softhr.pl, jak réwniez przez okres do momentu przedawnienia ewentualnych
roszczen lub wygasniecia obowigzku przechowywania danych wynikajgcego z przepiséw
prawa, w szczegdlnosci obowigzku przechowywania dokumentéw ksiegowych.

Dane osobowe nie beda przetwarzana takie po wycofaniu przez Pana/Panig zgody
lub ztozeniu sprzeciwu, w sytuacjach gdy takie uprawnienie przystuguje.

7. Prawa osoby, ktorej dane dotycza

Posiada Pan/Pani prawo dostepu do tresci swoich danych, zgdania ich sprostowania,
usuniecia, wniesienia sprzeciwu, ograniczenia przetwarzania, przeniesienia danych do innego
administratora, skargi do Prezesa Urzedu Ochrony danych Osobowych gdy uzna Pan/Pani,
iz przetwarzanie danych osobowych Pana/Pani dotyczgcych narusza przepisy prawa.

8. Cofniecie zgody na przetwarzanie danych

Wyrazona zgoda moze zosta¢ wycofana w kazdej chwili. Jej wycofanie nie wptynie
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania Pana/Pani danych osobowych. W kazdej chwili moze
Pan/Pani ztozy¢ sprzeciw wobec profilowania. Oswiadczenie o wycofaniu zgody
oraz sprzeciw nalezy kierowa¢ do Administratora pod adres jego siedziby albo adres email:
daneosobowe@softhr360.pl .
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